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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypefnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypefniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
* We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, naleZy wstawic pojedynczy znak mysinika {-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2023-05-26

FUNDACIA NA RZECZ ROZWOIU EDUKACJI DZIECIECEJ FRRED

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo WARMINSKO- Powiat OLSZTYN
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina OLSZTYN Ulica UL. NIEPODLEGLOSCI Nr domu 57 Nrlokalu 20
Miejscowos¢ OLSZTYN Kod pocztowy 10-044 Poczta OLSZTYN Nr telefonu 575080505
Nr faksu E-mail biuro@frred.eu Strona www www.frred.eu
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym |2014-03-25
4, D::_lta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-03-25
publicznego
5. Numer REGON 14180396500000 6. Numer KRS 0000327624
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Skfad organu zarzadzajacego organizacji NORBERT WIT NOWICKI  |PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
pefnionej przez poszczegolnych czfonkow organu zarzqdzajgcego)
eTan o 7 s
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji sttt [ hunkeia WplanydoikRS
ANNA MALECKA CZtONEK RADY TAK
{Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji FUNDACII
ionej oinych czlonko kontroli lub .
gg{:;g;’j S e e \WIOLETTA USTYIANCZUK | CZLONEK RADY TAK
FUNDACII
MIROStAW JANKOWSKI CZtONEK RADY TAK
FUNDACII
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Celem Fundacji jest dziatanie na rzecz rozwoju spotecznego, zawodowego
i osobistego dzieci, mtodziezy i dorostych, miedzy innymi poprzez
wspieranie swiadomosci psychologicznej, psychoedukacji i psychoterapii,

9. Cele statutowe organizacji poprzez wspieranie integracji spoteczno-zawodowej oraz poprzez
promocje i profilaktyke zdrowia psychicznego, a takze poprzez dziatania
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) : na rzecz poprawy jakosci ksztatcenia.

Zgodnie ze statutem Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
a) organizowanie szkolen, warsztatéw, kurséw, wyktadéw, odczytow,
seminariéw, spotkan i konferencji dla psychologdw, psychoterapeutéw,

nauczycieli, pedagogdw, lekarzy, pielegniarek, logopeddw, rodzicow i
innych grup zawodowych i spotecznych;

b) pomoc spoteczng dla oséb dotknietych dyskryminacjg;

c) tworzenie programow integracji spoteczno-zawodowej dla osé6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

d) tworzenie i wdrazanie programow walki z rasizmem, ksenofobig i
wszelkimi formami dyskryminacji (w szczegélnosci w stosunku do
mniejszosci i grup zepchnietych na margines spoteczny, w tym oséb
niepetnosprawnych, uchodicéw i imigrantdéw) oraz programéw
wyréwnywania szans i rzecznictwa praw osob dyskryminowanych;

e) prowadzenie grup wsparcia;

f) prowadzenie psychoedukacji, negocjacji, szkoleri z rozwigzywania
konfliktéw i mediacji oraz uczenie mediacji;

g) prowadzenie Spiewoterapii, hipnozy i hipnoterapii mindfulness;

h) prowadzenie badan naukowych i tworzenie programéw
profilaktycznych;

i) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej poprzez publikowanie ksigzek,
broszur, materiatéw dydaktycznych, przygotowywanie dydaktycznych
nagran audio i video;

j) fundowanie stypendidw;

k) organizowanie i finansowanie pokazéw, wystaw i koncertéw;

|} wspétprace z samorzagdem lokalnym i przedsiebiorcami o zblizonym
profilu dziatania;

m) wsparcie sektora MSP oraz innych fundacji w zakresie rozwoju
przedsiebiorczosci i rozwoju informatyzacji;

n) wspétprace, w tym finansowe i organizacyjne wspieranie stowarzyszen,
fundacji i innych organizacji, ktérych cele statutowe zblizone sa do celéw
Fundacji;

o) uczestnictwo w imprezach kulturalnych, aukcjach, festynach
organizowanych przez inne podmioty umozliwiajgcych przeprowadzenie
akcji propagandowych i charytatywnych w zakresie dziatalnosci Fundacji;
p) prowadzenie edukacji wczesnoszkolnej w tym ztobkdw i przedszkoli;
q) prowadzenie profilaktyki prozdrowotnej wéréd dzieci i mtodziezy;

r} zakiadanie i prowadzenie szkét;

s) organizowanie zajec pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy;

t) przygotowywanie programdéw edukacyjnych.

Fundacja na rzecz Rozwoju Edukacji Dzieciecej FRRED w 2022 r. swoje cele
statutowe realizowata poprzez nastepujace dziatania:

a) Pomoc spofeczna w ramach programu ,Wsparcie dla edukacji” dla oséb
dotknietych dyskryminacjg w celu niwelowania réznic edukacyjnych
wirdd dzieci wywodzacych sie z rdinych $rodowisk, majacych trudniejszy
(Nalezy opisaé sposéb realizacji celow statutowych organizagji na | Start 2 powodow ekonomicznych badz spotecznych.

podstawie statutu organizacji} Program ten ma na celu niwelowanie réznic edukacyjnych wéréd dzieci
wywodzgcych sie z réznych srodowisk, majacych trudniejszy start z
powodoéw ekonomicznych badz spotecznych. Wsparcie wystepuje w
formie darowizn kwot pienieinych jak rowniez i rzeczowych. Darowizny sg

10. Sposob realizacji celow statutowych organizacji

przeznaczone na zakup wszelkich pomocy dydaktycznych, dodatkowe
zajecia szkolne i pozaszkolne (np. korepetycje, jezykowe, kompetencje
miekkie), rozwdj zainteresowan (artystyczne, sportowe, muzyczne) oraz
inne umotywowane cele zwigzane z edukacja. Program ten w 2022 r. objat
swojg dziatalnoscig 2 szkoty ponadpodstawowe wojewddztwa
mazowieckiego. Kontynuowano wspdtprace z Fundacja Wsparcia Biznesu i
Rozwoju Osobistego w Zakroczymiu. Dzigki niej podopieczni tej organizacji
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otrzymali fundusze na szkolenia i rozwéj zawodowy. Dodatkowo Fundacja
FRRED nawigzata wspdtprace ze Stowarzyszeniem Teraz Lubuskie, w
ramach ktérej zostaty przekazane fundusze na wsparcie dziataf o
charakterze integracyjno — edukacyjnym $wietlicy wiejskiej miejscowosci
Tuczno.

b) Pomoc spoteczna w ramach projektu »Podaruj 1% swojej szkole”.
Projekt polega na zbiérce odpisu 1% podatku dochodowego od oséb
fizycznych z miejscowosci, w ktérych zlokalizowane s3 placéwki. W 2022
roku za zebrane fundusze dokonato zakupu uzgodnionych ze szkotami
pomocy dydaktycznych i materiatéw eksploatacyjnych, ktdre przekazano
w formie darowizn na rzecz kaidej z placéwek. W projekcie ,Podaruj 1%
swojej szkole” wzieto udziat 18 szkét oraz jeden oérodek sportowy z
wojewodztwa warmirisko - mazurskiego.

) W 2022 r. Fundacja FRRED rozpoczeta realizacje projektu pt.
»Utworzenie i wyposazenie czterech mobilnych pracowni edukacyjnych:
fizyczno-astronomicznych i chemiczno-przyrodniczych dla dzieci i
miodziezy z obszaréw 0S| wojewddztwa warminsko-mazurskiego”
realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014-2020
wspdifinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego. Projekt polegajacy na utworzeniu i wyposazeniu 4
mobilnych pracowni edukacyjnych ma za zadanie uzupetniaé i wspierac
nauke podstawy programowej dla dzieci i mtodziezy z terenéw
wojewddztwa warminisko — mazurskiego z powiatéw: bartoszycki,
braniewski, dziatdowski, elblaski, efcki, gotdapski, itawski, ketrzyrski,
lidzbarski, mragowski, nidzicki, nowomiejski, olecki, olsztynski, ostrédzki,
piski, szczycienski i wegorzewski. Utworzone pracownie z zakresu fizyki i
astronomii, chemii/przyrody oraz robotyki, zostang wyposazone sg w
profesjonalny sprzet renomowanych firm produkujgcych
najnowoczesniejsze wyposazenie edukacyjne oraz mobilne planetarium
3D. Pierwsze bezptatne zajgcia odbedg sie we wrzeéniu 2023 roku i beda
kontynuowane co najmniej do sierpnia 2028 roku.

d) Prowadzenie dziatan promocyjno-informacyjnych dotyczgeych rozwoju
kompetencji kluczowych w odniesieniu do ich roli w nowoczesnej edukacji
szczegolnie dzieci i miodziezy.

Fundacja FRRED w 2022 r. prowadzita cykl pokazéw nowoczesnych
rozwigzan edukacyjnych pt. ,Przyszioéé jest dzi§ — Innowacyjne
rozwigzania w edukacji”. Sa one kierowane gtéwnie do dyrektoréw szkot,
nauczycieli, instytucji i 0s6b odpowiedzialnych za system edukacji w
regionach oraz organizacji spotecznych funkcjonujacych w obszarze
oéwiaty. Polegaja na prezentagji nowoczesnego, profesjonalnego sprzetu
do nauki przedmiotéw przyrodniczych metoda eksperymentu z
wykorzystaniem elektronicznych pomiaréw w aspekcie rozwoju
kompetencji kluczowych uczniéw szkét podstawowych oraz
ponadpodstawowych. W 2022 r. przeprowadzono 3 pokazy (Torun,
Warszawa i Zielona Géra).

Dodatkowo Fundacja FRRED kontynuowata dziatania promocyjno —
informacyjne na stronie internetowej i profilu Facebook. Wyjasdniata
pojecia poszczegéinych kompetencji kluczowych w odniesieniu do
nowoczesnej edukacji w szczegdlnosci dzieci i mtodziezy. Ktadziono nacisk
na nauczanie przedmiotéw przyrodniczych metoda eksperymentu jako
istotng role w zainteresowaniu dzieci naukami $cistymi. W ramach
kompetencji spotecznych i obywatelskich promowano istote
przekazywania 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na cele
spoteczne.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Gtowne dziatania podjete przez Fundacje FRRED w 2022 roku, to:

a) Program ,Wsparcie dla edukacji”

W ramach dziatalnosci statutowe]j Fundacja FRRED prowadzi program ,Wsparcie dla edukacji”. Ma on na celu niesienie pomocy
o charakterze motywacyjno — rozwojowym osobom prywatnym badZ instytucjom publicznym i niepublicznym zajmujacym sie
edukacja dzieci i mtodziezy. Pomoc ta w formie darowizn kwot pienieznych bad?Z rzeczowych ma za zadanie niwelowanie réinic
edukacyjnych wsréd dzieci wywodzacych sie z réznych Srodowisk, majacych trudniejszy start z powoddw ekonomicznych badz
spotecznych. Program ten jest wigc forma pomocy spofecznej dla oséb dotknigtych dyskryminacjg z przeznaczeniem na
dziatalnos$¢ wspomagajaca edukacje dzieci i mfodziezy. Darowizny przeznaczane sg na zakup wszelkich pomocy dydaktycznych,
innych artykutéw szkolnych, dodatkowe zajgcia szkolne i pozaszkolne (w tym korepetycje, jezykowe, z kompetencji miekkich),
na rozwdj zainteresowan (zajecia artystyczne, sportowe, muzyczne) oraz inne umotywowane cele zwigzane z edukacja.
Program ,Wsparcie dla edukacji” w 2022 roku objaf swojg dziatalnoscig 2 szkoty ponadpodstawowych wojewédztwa
mazowieckiego. Kontynuowano takze wspodtprace z Fundacjg Wsparcia Biznesu i Rozwoju Osobistego w Zakroczymiu. Dzieki niej
podopieczni tej organizacji otrzymali fundusze na szkolenia i rozwdj zawodowy. Dodatkowo w 2022 roku Fundacja FRRED
nawigzata wspotprace ze Stowarzyszeniem Teraz Lubuskie. W ramach tej wspdtpracy zostaty przekazane fundusze na wsparcie
dziatan o charakterze integracyjno — edukacyjnym Swietlicy wiejskiej miejscowosci Tuczno.

b) Projekt ,Podaruj 1% swojej szkole”

W zakresie dziatalnosci statutowej Fundacja FRRED stworzyta projekt pn. ,Podaruj 1% swoje] szkole”. Skierowany jest on do
szkot i wszelkich placowek edukacyjnych. Podstawowym jego celem jest wsparcie materialne szkét i uczniéw oraz
zaangazowanie lokalnych spotecznosci w dziataniach prospotecznych na rzecz wspélnego dobra. Projekt polega na zbidrce
odpisu 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych z miejscowosci, w ktérych zlokalizowane s3 placéwki edukacyjne. W 2022
roku za zebrane fundusze Fundacja FRRED dokonata zakupu uzgodnionych ze szkotami pomocy dydaktycznych i materiatéw
eksploatacyjnych, ktdre przekazata w formie darowizny na rzecz kazdej z placéwek. W 2022 r. w projekcie wzieto udziat 18 szkét
oraz jeden osrodek sportowy z wojewddztwa warmirisko - mazurskiego.

c) W 2022 roku Fundacja na rzecz Rozwoju Edukacji Dzieciecej FRRED rozpoczeta realizacje projektu pt. ,Utworzenie i
wyposazenie czterech mobilnych pracowni edukacyjnych: fizyczno-astronomicznych i chemiczno-przyrodniczych dla dzieci i
miodziezy z obszardw 0S| wojewddztwa warmifisko-mazurskiego” realizowany w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014-2020 wspétfinansowany ze érodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego. W ramach tego projektu tworzone sg cztery mobilne pracownie edukacyjne z zakresu fizyki i
astronomii, chemii/przyrody oraz grupowych klockdw i robotéw konstrukcyjnych — robotyki, ktérych zadaniem bedzie wsparcie
nauki podstawy programowej dla dzieci i mtodziezy z terendw wojewddztwa warmirisko — mazurskiego. W latach 2023 — 2028
trenerzy Fundacji FRRED przeprowadzg bezptatne warsztaty w szkotach z powiatdw: bartoszycki, braniewski, dziatdowski,
elblgski, etcki, gotdapski, ifawski, ketrzyriski, lidzbarski, mragowski, nidzicki, nowomiejski, olecki, olsztyAski, ostrédzki, piski,
szczycienski i wegorzewski. Fundacja FRRED réwniez bedzie obecna w trakcie imprez otwartych organizowanych przez
samarzady lokalne. Promocja projektu bedzie miata miejsce miedzy innymi poprzez strone internetowg oraz interaktywna
aplikacje mobilna.

d) Promocja nowoczesnych rozwigzari edukacyjnych w zakresie nauk przyrodniczych oraz STEAM

W ramach bezptatnej dziatalnosci statutowej Fundacja FRRED w 2022 roku przeprowadzita trzy pokazy nowoczesnych
rozwigzan edukacyjnych pt. ,Przysztos¢ jest dzi§ — Innowacyjne rozwigzania w edukacji” (Torur, Warszawa i Zielona Géra).
Polegaly one na prezentacji nowoczesnego, profesjonalnego sprzetu do nauki przedmiotéw przyrodniczych metoda
eksperymentu z wykorzystaniem elektronicznych pomiaréw w aspekcie rozwoju kompetencji kluczowych. Dodatkowo
przedstawiano rozwigzania STEAM jako edukacyjne podejscie do uczenia sig, ktére wykorzystuje Nauke, Technologie,
Inzynierig, Sztuke | Matematyke jako sposob na nakierowanie uczniéw w ich poszukiwaniach, dialogach i krytycznym mysleniu.
Wskazywano réwniez robotyke jako STEAM pomagajaca uczniom lepiej rozumiec techniki rozwiazywania problemdw i
eliminowa¢ strach przed porazka.Pokazy skierowane byty do dyrektoréw szkét, nauczycieli, instytucji i 0séb odpowiedzialnych
za system edukacji w regionach oraz organizacji spotecznych funkcjonujgcych w obszarze o$wiaty. W roku 2023 planowana jest
kontynuacja organizacji tego typu imprez edukacyjnych.

e) Propagowanie warsztatéw dla dzieci i mtodziezy jako produktéw edukacyjnych opartych na rozwoju kompetenc;ji
kluczowych.

Fundacja FRRED kontynuowata wdrazanie programu nowatorskich zaje¢ edukacyjnych w terenie majgcych na celu poznanie
przyrody i zjawisk przyrodniczych w potgczeniu z elementami survivalu. Blok gier i zabaw integracyjnych, realizowany na
swiezym powietrzu wymaga wspotpracy i zaangazowania wszystkich uczestnikdw oraz wykazania sie sprytem i refleksem. Poza
integracjg grupy, zajecia pozwalajg na poznanie silnych stron jej cztonkéw oraz wykorzystanie ich w toku dalszych zaje¢.
Aktywizacja i wzmocnienie zespotu polega w tym przypadku nie tylko na zaangazowaniu ruchowym, ale réwniez pogtebianiu
wartoéci takich jak prawidtowa komunikacja, wzajemna troska, poczucie wsparcia, $wiadomo$¢ bycia potrzebnym w zespole.
Miejscem realizacji warsztatow sg tereny leSne potozone w Rudziskach Pasymskich w gminie Pasym.

f) Propagowanie oraz wyjasnianie zagadnien kompetencji kluczowych jako istotnego elementu rozwoju dzieci i mtodziezy
poprzez narzedzia promocyjno — informacyjne fundacji.

W ramach tej dziatalnosci prowadzona jest strona internetowa fundacji wraz z profilem w mediach spotecznoéciowych, w
ktérych wyjasniane sa pojgcia poszczegdlinych kompetencji kluczowych zdefiniowanych przez Unie Europejskg ze szczegélnym
naciskiem na wptyw tych kompetencji na dzieci i mtodziez. Dodatkowo w ramach kompetencji spotecznych i cbywatelskich
promowano oraz uswiadamiano istote przekazywania 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych na cele spoteczne.
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D najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wieé, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez BHIRS [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) E] powiat E caty kraj

[C] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

¥ odbiorcéw dziatan organizagji p

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 863
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dzialari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 24

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego  Nie

3.2. Nalezy podad informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieadptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego | o wolantariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tef dziatalnosci. Jezeli organizacia prowadszi wigcej niz 3 rodzaje dziafalnosci nieodptatne;, naleZy podac informacje na temat 3
glownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gldwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
& publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od 0sdb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Najwazniejsze sfery nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego Fundacji FRRED w 2022
roku:

a) Pomoc spofeczna o charzkterze motywacyjno
- rozwojowym w formie darowizn rzeczowych
bad? kwot pienieznych dla oséb dotknietych
dyskryminacjg w celu niwelowania réznic
edukacyjnych wirdd dzieci wywodzgcych sie z
réznych srodowisk, majgcych trudniejszy start z
powodoéw ekonomicznych bad: spotecznych w
ramach programu ,Wsparcie dla edukacji”;

b) Pomoc spoteczna w ramach projektu ,,Podaryj
1% swojej szkole” w postaci organizacji
przekazania 1% podatku dochodowego dla szkot
i innych placowek edukacyjnych;

¢) Realizacja projektu pt. ,Utworzenie i
wyposazenie czterech mobilnych pracowni
edukacyjnych: fizyczno-astronomicznych i
chemiczno-przyrodniczych dla dzieci i mtodziezy
z obszaréw OSI| wojewddztwa warminsko-
mazurskiego” realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020 wspdtfinansowany ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalhego.
W ramach tego projektu tworzone sg cztery
mobilne pracownie edukacyjne z zakresu fizyki i
astronomii, chemii/przyrody oraz grupowych
klockéw i robotéw konstrukeyjnych — robotyki,
ktérych zadaniem bedzie w ramach bezpiatnych
zaje¢ wsparcie nauki podstawy programowej dla
dzieci i mtodziezy z terendw wojewddztwa
warmirfisko — mazurskiego.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.59.B

14 063,65 zt

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziafalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacia prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziafalnosci odptatnej, nalezy podaé informacje na temat
trzech gféwnych rodzajow dziafalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gfdwnego przedmiotu dziafalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

S publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$c gospodarcza

@ Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wroz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gldwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajge od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-05-26



Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Najwazniejsze sfery dziatalnosci gospodarczej Fundacji FRRED w 2022:

1. Wyposazenie 39 szkét ponadgimnazjalnych z wojewddztwa mazowieckiego prowadzacych
ksztatcenie zawodowe miodziezy i dorostych w profesjonalny sprzet do nauczania
przedmiotéw zawodowych w ramach projektu;

2. Dostawa sprzgtu dydaktycznego i elektronicznego do pracowni wzorcowej wraz z
instruktazem do dwdch szkét na terenie wojewddztwa mazowieckiego;

3. Dostawa sprzetu do dziatalnosci online;

4. Dostawa wyposazenia szkoleniowego do prowadzenia zajec w formule stacjonarnej

i zdalnej;

4. Organizacja i realizacja aktywizacyjnych zajeé¢ grupowych dla 347 oséb zagrozonych
ryzykiem ubdstwa i/lub wykluczenia spotecznego, w tym osoby bezrobotne, osoby z
niepetnosprawnosciami z wojewddztwa warmirisko-mazurskiego i opolskiego;

5. Zapewnienie animatora dla dzieci oraz opiekuna dla oséb zaleznych od uczestnikéw
aktywizacyjnych zaje¢ grupowych.

1 85.59.B

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 7104 452,74 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego 20 160,10 zt
b) przychody z dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 6 708 382,22 zt
d) przychody finansowe 296 422,31
e) pozostate przychody 79 488,11 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 20 160,10 zt
2.2. Ze irddet publicznych ogotem: 0,00 zt
a) ze $rodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym: : :
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze irédet prywatnych ogdtem: 6783 178,97 z
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roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy dzien

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od 0sdb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapiséw 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegolnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow

; 74 796,75 zt

majatkowych)

g) z dziatalnosci gospodarcze] 6708 382,22 zt
2.4. Z innych zrédet 301 113,67 zt

6572,36 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysoko$é kwoty poniesionych kosztdw z 1% podatku dochodowego od o0s6b fizycznych w

14 063,65 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Darowizny rzeczowe w ramach projektu pod nazwa "Podaruj 1 % swojej szkole"

=

8 863,49 z

2|Darowizny pienigzne w ramach projektu pod nazwa "Podaruj 1% swojej szkole"

5200,16 zt

3.4, Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze $rodkéw
pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Samorzadowa Szkota Muzyczna | stopnia w Dywitach Stowarzyszenie "Melofani" 5 062,06 zt
2|Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. dr W. Klementowskiego w tupkach 2903,20 z
3|Szkota Podstawowa nr 5 w Braniewie 1262,77 zt
4Zesp6t Szkét Ogdlnoksztatcaeych w Orzyszu 849,30 z¢
5|Zesp6t Szkot im. Marii Sktodowskiej Curie w Ketrzynie 772,58 z#t

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 5109 229,82 z 14 063,65 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 226 748,81 zt 14 063,65 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 3800 886,11 zt
d) koszty finansowe 10 564,08 zt
e) koszty administracyjne 550 229,94 zt 0,00 zt
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f) pozostate koszty ogétem 520 800,88 zt 0,00 zt

17 793,95 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odpfatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnoéci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziafalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -206 588,71 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odpfatne]j pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 2199 488,63 zt
w tym: wysokosc srodkdw przeznaczona na dziatalnoéé pozytku publicznego 1992 899,92 7

T 08

z podatku dochodowego od oséb prawnych 2514 587,97 zt
[T z podatku od nieruchomodéei
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnied ™ z podatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazad jedng lub wigcej pozycji. W przypadku I™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
™ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

I~ wiasnosé
: : : Zytkowanie wi
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegolnych zasadach Lt ueytkowanie wiegzyste
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomoéci z zasobu I~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, I~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uiyczenie
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) I™ dzerzawa
¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 7 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2023-05-26 ]



1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowat wszystkie osoby zatrudnione na podstowie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pof etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

5,55 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byfo wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ paliczona tylko raz) 48 os6b
2. Czionkowie
" Tak
il izacj iada cztonkéw ;
2.1. Organizacja posia & Nie
0 oséb fizycznych

12.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 osdb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyezne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjg, czlonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wladz organizacji)

{" Tak
% Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

d_m ] : . . el ; 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 556k
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego 030
tym: ;

b) inne osoby 0 os6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-05-26 10



3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0s6b
{Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleinie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizagji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie ol
w umowy cywilnoprawnej, czionkowie organu zarzadzajacego
tym: [~ ,
b) inne osoby 0 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miESigC! 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) czfonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 656b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: 1
b) inne osoby 0 osdéb
s il bk b el o AR TR CL R P T LENY T T U T e A P i dit o i

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

720 991,71 zt

a) z tytutu umow o prace

509 838,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

489 541,52 zt

. - nagrody 0,00 zt
tym: - premie 19 190,21 zt
- inne $wiadczenia 1106,27 zt

b) z tytutu umdw cywilnoprawnych

211 153,71 2l

2. taczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziafalnoscia
pozytku publicznego

127 924,13 zt

el a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego

0,00 zt

M |b) w zwigzku z prowadzona dziatalnotcia nieodptatng pozytku publicznego

127 924,13 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

593 067,58 zt

4. Wysokosc przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic przecigtne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wypfacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajqe wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe czfonkow zarzqdu)

16 234,35 zt

5. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia {brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
{zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominigciem wynagrodzeri osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 384,83 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdart OPP: 2023-05-26
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8. Wysoko$é najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
czfonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 16 234,35 zt
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
czfonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 zt
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego)} miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominigciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie $wiadczgce] ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 157,04 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisaé informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja cheiataby podzielic sie z opiniq publiczng)

hdziclonyet rganizacje pozytku publicznego pozyczkach pienigznych w okresie sprawozda

S B e e Bl e et S S e e S Lo i o St =5l il

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadarn i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego giéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotagji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

T Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe & Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy padac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

' Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne  Nis

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
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Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

[

Dostawa sprzetu, wyposazenia i pomocy dydaktycznych w Gmina Olsztyn 190 979,06 zt
ramach programu , Laboratoria przysztosci”.

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolinej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spétki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogédlnej
liczbie gtosdw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 T Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r, & Nie

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w poniisze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sig z opinig publiczng)

Norbert Wit Nowicki 2023-05-26
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O

FUNDACJA NA RZECZ ROIWOJU
EDUKACJI DZIECIECE

Uchwata Rady Fundacji

z dnia 16 maja 2023 r.

w sprawie zatwierdzenia przez Rade Fundacji sprawozdania merytorycznego
2 dziatalnosci organizacji pozytku publicznego za 2022 rok.

§1

Rada Fundacji na rzecz Rozwoju Edukacji Dziecigcej FRRED zatwierdza sprawozdanie merytoryczne
z dziatalnosci organizacji pozytku publicznego za 2022 rok.

§2

Uchwata zostata podjeta jednogtosnie w gtosowaniu jawnym.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Wioletta Ustyjariczuk
Anna Matecka
Mirostaw Jankowski
Funcdacja na rzecz Rozwoju Edukacii Dzieciece] FRRED ul.Niepodlegtosci 57/20, 10-044 Olsztyn  e-mail: biuro@fned.eu

REGON: 141803965 NIP: 5213523285 Sgd Rejonowy w Olsztynie VIl Wydziat Gospodarczy KRS: 0000327624
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