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Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Fundacji
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o
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Olsztyn, dn. 23 marca 2020r.




Informacje o Fundacji FRRED

1. Fundacja na rzecz Rozwoju Edukacji Dzieciecej FRRED dokonata wpisu do Krajowego Rejestru
Sadowego w Rejestrze stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych , fundac;ji
i publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej w dniu 07.04.2009 r. pod numerem
KRS 0000327624.

2. Od 25.03.2014 r. Fundacja na rzecz Rozwoju Edukacji Dzieciecej FRRED posiada status
Organizacji Pozytku Publicznego.

3. Od dnia 06.10.2015 r. Fundacja na rzecz Rozwoju Edukacji Dzieciecej FRRED jest wpisana do
Rejestru Przedsiebiorcow.

. Zgodnie z umowa Fundacja zostata zawigzana na czas nieokreslony.

5. Siedziba Fundacji znajduje sie w Olsztynie (10-575), przy Al. Marszatka Jozefa Pitsudskiego
11/17.

6. Terenem dziatalnosci Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wtasciwego realizowania celdéw moze ona prowadzi¢ dziatalno$¢ takze poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

7. 0Od dnia 29.06.2018 r. Fundacja na rzecz Rozwoju Edukacji Dzieciecej FRRED jest wpisana jako
instytucja szkoleniowa do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

Celem Fundacji jest dziatanie na rzecz rozwoju spotecznego, zawodowego i osobistego dzieci,
miodziezy i dorostych, miedzy innymi poprzez wspieranie $wiadomosci psychologicznej,
psychoedukacji i psychoterapii, poprzez wspieranie integracji spofeczno-zawodowej
oraz poprzez promocje i profilaktyke zdrowia psychicznego, a takie poprzez dziatania na rzecz
poprawy jakosci ksztatcenia.

Zgodnie ze statutem Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a) organizowanie szkolen, warsztatow, kursdéw, wykfadéw, odczytéw, seminariéw, spotkan
i konferencji dla psychologéw, psychoterapeutéw, nauczycieli, pedagogow, lekarzy,
pielegniarek, logopeddw, rodzicow i innych grup zawodowych i spotecznych;

b) pomoc spoteczng dla oséb dotknietych dyskryminacja;

€) tworzenie programoéw integracji spoteczno-zawodowej dla 0séb zagrozonych wykluczeniem

spotecznym;
d) tworzenie i wdrazanie programow walki z rasizmem, ksenofobig i wszelkimi formami
dyskryminacji (w szczegélnosci w stosunku do mniejszosci i grup zepchnietych

na margines spoteczny, w tym oséb niepetnosprawnych, uchodicow i imigrantéw)
oraz programow wyrownywania szans i rzecznictwa praw oséb dyskryminowanych;

e) prowadzenie grup wsparcia;

f) prowadzenie psychoedukacji, negocjacji, szkole z rozwigzywania konfliktéw i mediacji
oraz uczenie mediacji;

g) prowadzenie $piewoterapii, hipnozy i hipnoterapii mindfulness;

h) prowadzenie badan naukowych i tworzenie programoéw profilaktycznych;

i) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej poprzez publikowanie ksigiek, broszur, materiatow
dydaktycznych, przygotowywanie dydaktycznych nagrar audio i video;

j)  fundowanie stypendiow;

k) organizowanie i finansowanie pokazdw, wystaw i koncertéw;
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p)
a)
r
s)
t)

wspatprace z samorzadem lokalnym i przedsiebiorcami o zblizonym profilu dziatania;
wsparcie sektora MSP oraz innych fundacji w zakresie rozwoju przedsiebiorczosci
i rozwoju informatyzacji;

wspotprace, w tym finansowe i organizacyjne wspieranie stowarzyszen, fundacji
i innych organizacji, ktérych cele statutowe zblizone sg do celéw Fundacji;

uczestnictwo w imprezach kulturalnych, aukcjach, festynach organizowanych przez inne
podmioty umozliwiajgcych przeprowadzenie akcji propagandowych i charytatywnych
w zakresie dziatalnosci Fundacji;

prowadzenie edukacji wczesnoszkolnej w tym ztobkow i przedszkoli;

prowadzenie profilaktyki prozdrowotnej wsréd dzieci | mtodziezy;

zaktadanie i prowadzenie szkot;

organizowanie zajec pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy;

przygotowywanie programéw edukacyjnych.

Fundacja prowadzi nastepujgce dziatalnosci (w zakresie okreslonym w statucie poprzez
odpowiednie kody PKD):

a)
b)
c)

dziatalnosc¢ nieodptatng pozytku publicznego,
dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego,
dziatalnosc gospodarcza.

Realizacja celéw statutowych Fundacji FRRED w 2019 roku.

1

Sposob realizacji celéw statutowych Fundacji FRRED w 2019 roku.

Fundacja na rzecz Rozwoju Edukacji Dzieciecej FRRED w 2019 roku swoje cele statutowe
realizowata poprzez nastepujace dziatania:

a) Pomoc spofeczna w ramach programu ,Wsparcie dla edukacji” dla oséb dotknietych
dyskryminacjg w celu niwelowania réznic edukacyjnych wsrdd dzieci wywodzacych sie
z roznych S$rodowisk, majgcych trudniejszy start z powoddw ekonomicznych badz
spotecznych.

W ramach bezptatnej dziatalnosdci statutowej dotyczacej pomocy spotecznej dla oséb
dotknietych dyskryminacjg Fundacja FRRED stworzyta program , Wsparcie dla edukacji”.
Program ma na celu niwelowanie réinic edukacyjnych wsréd dzieci wywodzacych sie
z roznych srodowisk, majacych trudniejszy start z powoddw ekonomicznych badz
spotecznych. Wsparcie zgodnie z regulaminem moze wystepowaé w formie
jednorazowych darowizn kwot pienieznych jak rowniez i darowizn rzeczowych.
Przekazywane w ramach tego programu darowizny mogg by¢ przeznaczone na zakup
podrecznikdw, pomocy naukowych, ksigzek, innych artykutéw szkolnych, dodatkowe
zajecia szkolne i pozaszkolne (w tym korepetycje, jezykowe, z kompetencji miekkich) jak
tez na rozwdj zainteresowan (zajecia artystyczne, sportowe, muzyczne) oraz inne
umotywowane cele. Dodatkowo o wsparcie mogg ubiegac sie instytucje publiczne
i niepubliczne, ktére zgodnie z profilem swojej dziatalnosci zajmujg sie edukacjg dzieci
i mtodziezy (szkoty, stowarzyszenia, fundacje itp.).

Program ,Wsparcie dla edukacji” w 2019 roku objgt wsparciem 7 szkot
ponadpodstawowych wojewddztwa mazowieckiego, natomiast 3 olsztyriskie szkoty
otrzymaly fantomy z przeznaczeniem na szkolenie i rozwoj umiejetnosci w zakresie
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. 36 uczniow Zespotu Szkét Centrum
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Ksztatcenia Rolniczego w Dobrocinie (wojewddztwo warmirisko — mazurskie) otrzymato
darowizne na poczet uczestnictwa w szkoleniu zawodowym. Dodatkowo Fundacja FRRED
objeta finansowym wsparciem takze czynnych zawodowo 6 nauczycieli z wojewddztwa
kujawsko - pomorskiego. Darowizny te zostaly przekazane z przeznaczeniem na rozwaj
warsztatu pedagogicznego — udziat w szkoleniach z zakresu wykorzystania TIK (Technologie
Informacyjno-Komunikacyjne) w nauczaniu.

W 2019 r. fundacja nawigzata wspotprace z Fundacja "Diwieki Ciszy", ktéra zostata
zatozona w celu niesienia pomocy i umozliwienia rozwoju podopiecznych Specjalnego
Osrodka Szkolno - Wychowawczego dla Dzieci Niestyszacych w Olsztynie (zakup
materiatow dydaktycznych niezbednych do prowadzenia zaje¢ z uczniami z wadg stuchu).
Fundacja FRRED réwniez wsparta finansowo organizacje warsztatéw edukacyjnych
majacych na celu podtrzymywanie ducha polskosci, znajomosci jezyka polskiego i polskiej
tradycji narodowej wsrdd dzieci i miodziezy pochodzacych z Kazachstanu, potomkow
Polakow zestanych do Kazachstanu przez Sowietéw w latach 1937-1941. Warsztaty te byty
realizowane w ramach wypoczynku organizowanego przez »Fundacje dla Rodaka” na
terenie Warmii i Mazur. W zajeciach wzieto udziat 53 uczestnikéw, w tym: 32 osoby
z Kazachstanu, 2 osoby z Motdawii i jedna z Biatorusi.

b) Prowadzenie dziatari promocyjno-informacyjnych dotyczgcych rozwoju kompetenciji

kluczowych w odniesieniu do ich roli w nowoczesnej edukacji szczegolnie dzieci
i mtodziezy.
Fundacja FRRED w 2019 roku prowadzita szereg dziatari promocyjno — informacyjnych
dotyczacych rozwoju kompetencji kluczowych gléwnie w Internecie. Na stronie
internetowej i profilu Facebook wyjasniata pojecia poszczegélnych kompetencji
kluczowych w odniesieniu do nowoczesnej edukacji w szczegdlnosci dzieci i miodziezy.
Ktadziono nacisk na nauczanie przedmiotéw przyrodniczych metoda eksperymentu jako
istotng role w zainteresowaniu dzieci naukami $cistymi. Jest to istotne, poniewaz ta forma
nauczania zmienia aktywno$¢ i motywacje w podejéciu uczniéw do nauk przyrodniczych,
a w konsekwencji podnosi ich poziom kompetencji kluczowych w zakresie nauk
matematyczno — przyrodniczych. Rozwijanie kompetencji naukowych (przyrodniczych)
oznacza przygotowywanie mtodego cztowieka do wykorzystywania istniejgcej wiedzy
i zasobu metod empirycznych do wyjasniania $wiata przyrody.

c) Nadzér nad realizacjg celéw statutowych fundacji przez Akademie FRRED, powotane do

tego zadania oddzialy fundacji jako centra edukacyjne dziatajace na terenie wojewddztwa
mazowieckiego, opolskiego oraz warmirisko — mazurskiego.
W celu realizowania statutowych zadan oraz popularyzowania roli kompetencji
kluczowych w nowoczesnej edukacji utworzone oddzialy fundacji — Akademie FRRED
prowadza warsztaty i wypoczynek dla dzieci i mtodziezy z programem opartym na rozwoju
kompetencji kluczowych.

2. Gtéwne dziatania pozytku publicznego podjete przez Fundacje FRRED w 2019 roku.

Gtoéwne dziatania podjete przez Fundacje FRRED w 2019 roku, to:

a) Program ,Wsparcie dla edukacji”
W ramach dziatalnosci statutowej Fundacja FRRED prowadzi program »Wsparcie dla
edukacji”. Ma on na celu gtdwnie niesienie pomocy o charakterze motywacyjno —
rozwojowym osobom prywatnym badZ instytucjom publicznym i niepublicznym
zajmujgcym sie edukacja dzieci i mtodziezy. Pomoc ta w formie darowizn kwot pienieznych
badz rzeczowych ma za zadanie niwelowanie réznic edukacyjnych wséréd dzieci
wywodzacych sie z réinych $rodowisk, majgcych trudniejszy start z powodow

e
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ekonomicznych badZ spotecznych. Program ten jest wiec forma pomocy spotfecznej dla
0s6b dotknietych dyskryminacja z przeznaczeniem na dziatalnoé¢ wspomagajaca edukacje
dzieci i miodziezy. Darowizny przeznaczane sa na zakup podrecznikéw, pomocy
naukowych, ksigzek, innych artykutéw szkolnych, dodatkowe zajecia szkolne
i pozaszkolne (w tym korepetycje, jezykowe, z kompetencji miekkich) jak tez na rozwoj
zainteresowan (zajecia artystyczne, sportowe, muzyczne) oraz inne umotywowane cele.
W 2019 roku w ramach tego programu fundacja objefa wsparciem finansowym 36 uczniéw
Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Dobrocinie (wojewddztwo warmirsko —
mazurskie) a wsparciem rzeczowym 7 szkét ponadpodstawowych z wojewddztwa
mazowieckiego oraz 3 olsztyriskie szkoty. Dodatkowo program objat darowiznami
pienigznymi 6 nauczycieli z wojewddztwa kujawsko — pomorskiego z przeznaczeniem na
rozwdj warsztaty pedagogicznego.

W ramach wspotpracy z lokalnymi organizacjami w 2019 roku udzielono wsparcia
finansowego na zakup materiatéw dydaktycznych niezbednych do prowadzenia zajec
z uczniami z wadg stuchu a takie na realizacje warsztatéw majgcych na celu
podtrzymywanie ducha polskosci, znajomosci jezyka polskiego i polskiej tradycji
narodowej wsrod dzieci i mtodziezy pochodzacych z Kazachstanu, potomkéw Polakéw
zestanych do Kazachstanu przez Sowietéw w latach 1937-1941.

b) Propagowanie warsztatéw dla dzieci i miodziezy jako produktéw edukacyjnych opartych
na rozwoju kompetencji kluczowych.
Fundacja FRRED wdrazata program nowatorskich zaje¢ edukacyjnych w terenie majgcych
na celu poznanie przyrody i zjawisk przyrodniczych w potaczeniu z elementami survivalu.
Blok gier i zabaw integracyjnych, realizowany na swiezym powietrzu wymaga wspdtpracy
i zaangazowania wszystkich uczestnikow oraz wykazania sie sprytem i refleksem. Poza
integracjg grupy, zajecia pozwalajg na poznanie silnych stron jej cztonkéw oraz
wykorzystanie ich w toku dalszych zaje¢. Aktywizacja i wzmocnienie zespotu polega w tym
przypadku nie tylko na zaangazowaniu ruchowym, ale réwniez pogtebianiu wartoéci takich
jak prawidtowa komunikacja, wzajemna troska, poczucie wsparcia, $wiadomos$é¢ bycia
potrzebnym w zespole. Miejscem realizacji warsztatéw sg tereny lesne pofozone
w Rudziskach Pasymskich w gminie Pasym.

c) Wsparcie przy realizacji celéw statutowych Fundacji na rzecz Rozwoju Edukacji Dzieciecej
FRRED przez jej oddziaty - Akademie FRRED.
Akademie FRRED, czyli oddziaty fundacji realizujg jej cele statutowe gtdwnie poprzez
organizowanie warsztatéw edukacyjnych oraz wypoczynku dla dzieci i miodziezy.
Wsparcie fundacji w tym zakresie polegato na przekazywaniu nowych rozwiazar,
pomystow, opracowan i programow zaje¢ wraz z calg metodologig ich wdrazania wraz
z wszelkimi rozwigzaniami administracyjno — operacyjnymi.

d) Propagowanie oraz wyjasnianie zagadnienn kompetencji kluczowych jako istotnego

elementu rozwoju dzieci i miodziezy poprzez narzedzia promocyjno — informacyjne
fundaciji.
W ramach tej dziatalnosci prowadzona jest strona internetowa fundacji wraz z profilem
w mediach spotecznosciowych, w ktérych wyjasniane s pojecia poszczegélnych
kompetencji kluczowych zdefiniowane przez Unig Europejskg ze szczegdinym naciskiem na
wplyw tych kompetencji na dzieci i mtodziez.

3. Odbiorcy dziatart Fundacji FRRED w 2019 roku:

a} osoby fizyczne — 100
b) osoby prawne — 14
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4. Dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego Fundacji FRRED w 2018 roku.

Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, o$wiata i wychowanie — 85.59.B

Najwazniejsze sfery nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego Fundacji FRRED w 2019

roku:

a) Pomoc spoteczna o charakterze motywacyjno — rozwojowym w formie darowizn
rzeczowych badZz kwot pienigznych dla oséb dotknietych dyskryminacja w celu
niwelowania réznic edukacyjnych wéréd dzieci wywodzacych sie z réznych srodowisk,
majacych trudniejszy start z powodéw ekonomicznych badi spofecznych w ramach
programu ,,Wsparcie dla edukacji”;

b) Propagowanie oraz wyjasnianie zagadnieri kompetencji kluczowych jako istotnego
elementu rozwoju dzieci i miodziezy poprzez narzedzia promocyjno — informacyjne
fundacji (np. strona internetowa, Facebook).

5. Dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego Fundacji FRRED w 2019 roku.

Dziatalnosc na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy — 82.99.7

W 2019 roku fundacja nie prowadzita odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

6. Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji FRRED w 2019 roku.

Pozostate pozaszkolne formy edukacii, gdzie indziej niesklasyfikowane — 85.59.8

Najwazniejsze sfery dziatalnosci gospodarczej Fundacji FRRED w 2019:

a) Podmiotem dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje na rzecz Rozwoju
Edukacji Dziecigcej FRRED w 2019 roku byto szereg ponizszych dziatan:

Wyposazenie 22 szkoly podstawowe z wojewddztwa warminsko — mazurskiego
w profesjonalny sprzet do nauczania przedmiotow przyrodniczych metoda
eksperymentu wraz z instruktazami dla nauczycieli a takze w sprzet TIK oraz do druku
3D;

Przeprowadzenie zajg¢ grupowych oraz wyjazdéw aktywizacyjnych dla 1 346 oséb
zagrozonych ryzykiem ubdstwa i/lub wykluczenia spotecznego, w tym osoby
bezrobotne, osoby z niepetnosprawnosciami z terenu wojewédztwa warminsko —
mazurskiego oraz opolskiego. Zapewnienie animatora dla dzieci oraz opiekuna dla
0s0b zaleznych od uczestnikéw wyzej wymienionych zaje¢ podczas ich realizacji;
Organizacja i przeprowadzenie warsztatéw z zakresu doskonalenia umiejetnoséci pracy
metody eksperymentu w oparciu 0 narzedzia TOC dla 87 nauczycieli 22 szkét
podstawowych wojewddztwa warmifisko — mazurskiego;

Organizacja i przeprowadzenie warsztatéw z zakresu programowania i robotyki
w oparciu o zestawy klockéw edukacyjnych dla 242 uczniéw 22 szkét podstawowych
wojewddztwa warmirisko — mazurskiego;

Certyfikacja 120 nauczycieli z 7 szkét gimnazjalnych z wojewddztwa mazowieckiego
potwierdzajgca nabycie umiejetnosci teoretycznych jak i praktycznych w zakresie
rozwijania kompetencji kluczowych i przenikajacych przez nie subkompetencji
uczniéw. Akredytacja 7 szkoét gimnazjalnych z wojewddztwa mazowieckiego
potwierdzajaca wdrozenie w szkole prowadzenie zaje¢ rozwijajacych kompetencje
kluczowe niezbgdne na rynku pracy dla uczniéw potrzebujacych wsparcia.

Wydruk podregcznikéw i scenariuszy zaje¢ o tematyce rozwoju kompetencji kluczowych
uczniow oraz dostawa materiatéw szkoleniowych na zajecia a takie dostawa
materiatow dydaktycznych na zajecia grupowe wraz ze sprzetem do warsztatow
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sensorycznych do 22 szkét podstawowych z terenu wojewddztwa warmirisko —
mazurskiego;

— Wyposazenie 172 szkoty ponadgimnazjalne o profilu nauczania zawodowego dla
miodziezy i dorostych z wojewddztwa mazowieckiego w profesjonalny sprzet do
nauczania przedmiotéw zawodowych.

Wyzej wymienione dziatania byly realizowane w ramach ponizszych projektow unijnych:

»Szkota Kompetencji Kluczowych” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014-2020 wspétfinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego;

— »Kompetencje kluczowe szansg na rozwdj dzieci.” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego;

— ,Szkota na miarg!” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 wspétfinansowanego ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.;

- ,Wiacz swojg aktywnosc!” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warmirsko-Mazurskiego na lata 2014 — 2020 wspétfinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

— Inwestycja w przysztos¢” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014 — 2020 wspétfinansowanego ze
$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego;

— ,0Obudz swojg aktywnos¢!” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014 — 2020 wspétfinansowanego ze
$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego;

- ,Odkryj swéj potencjat” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014 — 2020 wspétfinansowanego ze
$rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego;

— .Twoja Sciezka kariery” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014 — 2020 wspdétfinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego;

- ,Akademia Aktywnosci” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014 — 2020 wspotfinansowanego ze
$rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego;

— ,Krok w przyszto$¢” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014 — 2020 wspétfinansowanego ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego;

— ,Akademia Kompetencji dla ucznidw szkét gimnazjalnych ZIT WOF” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-
2020 wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego;

- ,Zintegrowany rozwdj szkolnictwa zawodowego” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 wspdtfinansowanego
ze srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego;

— ,Pakiet mozliwosci” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Opolskiego na lata 2014 — 2020 wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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lll.  Przychody Fundacji FRRED w 2019 roku.
1. Przychody Fundacji FRRED.

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

d) Przychody finansowe

e) Pozostate przychody

taczna kwota przychoddéw ogétem-

2. Zrédta przychodéw Fundacji FRRED.
a) Przychody z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych

b) Ze irédet publicznych ogétem
— ze Srodkéw europejskich
— ze $rodkéw budzetu paristwa
— ze érodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego
- ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

c) Ze irédet prywatnych ogétem

— zdarowizn od osdb fizycznych
— z darowizn od 0s6b prawnych
— z ofiarnosci publicznej

— ze spadkow, zapisow

-z wplywodw z majatku

d) Zinnych irédet

780 000,00
0,00

7985 119,79
1567,12
4,06

8 766 690,97

0,00
0,00

0,00

780 000,00

0,00

3. Wydatkowanie srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych.

a) Stan $rodkéw pochodzacych z 1% od osob fizycznych na pierwszy dzien roku

sprawozdawczego

b) Wysoko$¢ kwoty pochodzacej z 1% wydatkowanej w 2019 roku

IV.  Koszty Fundacji FRRED w 2019 roku.

1. Koszty Fundacji FRRED

a) Ztytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego
b) Z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

¢) Ztytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;
d) Koszty finansowe

e) Koszty administracyjne

f) Pozostate koszty ogbtem

2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1%
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0,00
0,00

171 543,12
0,00

4780 865,27
0,15

125 136,99
3,32

0,00



V.

3. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnoci gospodarczej

Fundacji FRRED:

a) Dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego 597 322,74
b) Dziatalnoéc¢ odptatna pozytku publicznego 0,00
c) Dziatalnos¢ gospodarcza 3 050019,38

w tym wysokosc Srodkow przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 3647 342,12

Fundacja FRRED nie korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego,
zgodnie z art.23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011
r.Nr43, poz. 226, z p6ézn. zm.).

Fundacja FRRED nie korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach prawa
wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Paristwa lub
jednostek samorzadu terytorialnego, nie zawarta na preferencyjnych warunkach
z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu lub uzyczenia.

Personel fundacji FRRED w 2019 roku.

1.

Umowa o prace:

a) Liczba osodb

b) Przecigtna liczba zatrudnionych w przeliczeniu na petne etaty 2,5
Liczba oso6b zatrudnionych na podstawie umowy cywilnoprawne;j 52
Wolontariat:

a) Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie przez okres krotszy niz 30 dni 1
b) Liczba wykonujgcych $wiadczenie przez okres diuzszy niz 30 dni 0

¢) Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy 0

Wynagrodzenie (brutto):

a) umowy o prace 160 553,33
— wynagrodzenie zasadnicze 159 353,33
— nagrody 0,00
— premie 0,00
— inne $wiadczenia 1 200,00
b) umowy cywilnoprawne 207 090,24
tgczna kwota wynagrodzen 367 643,57
taczna kwota wynagrodzen (nieodptatna dziatalno$é pozytku publicznego) 67 171,86

Wysokos$C przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz
osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 5:311,77

Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz
osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 5645, 41
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VI.  Pozostate informacje

Brak

VIl.  Wprowadzone zmiany

Brak

PREZES ZABZAD
/5
oroert Nowicki
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